
Narodowy Instytut 
Wolności - Centrum 

Rozwoju 
Społeczeństwa 
Obywatelskiego

                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2022

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2023-07-17

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     ŁÓDZKIE

Gmina OSTRÓWEK

Powiat WIELUŃSKI

Ulica Nr domu 13 Nr lokalu 

Miejscowość SKRZYNNO Kod pocztowy 98-311 Poczta OSTRÓWEK Nr telefonu 602691683

Nr faksu 43-841-50-60 E-mail strazem@wp.pl Strona www strazem.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2005-02-07

2005-05-31

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 73101532300000 6. Numer KRS 0000226910

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Klaudia Kaczmarek Prezes Zarządu TAK

Justyna Pacholik Zastępca Prezesa 
Zarządu

TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Adam Gęsiak Przewodniczący Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Iwona Świerczyńska Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Anna Gajewska Członek Komisji 
Rewizyjnej

TAK

STOWARZYSZENIE DLA OSÓB POTRZEBUJĄCYCH POMOCY "RAZEM"
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

1. Pomoc społeczna, pomoc osobom i rodzinom w trudnej sytuacji 
życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób.
2. Prowadzenie działalności charytatywnej i dobroczynnej.
3. Promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osób pozostających bez 
pracy.
4. Zawodowa i społeczna integracja i reintegracja osób będących 
członkami grup społecznie marginalizowanych, jak również osób 
zagrożonych marginalizacją, wykluczeniem społecznym, ubóstwem.
5. Przeciwdziałanie uzależnieniem i patologiom społecznym.
6. Ochrona i promocja zdrowia, w tym działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej.
7. Promocja zdrowego stylu życia, wykorzystującego aktywność 
indywidualną i grupową w zakresie zdrowego odżywiania, rekreacji, 
kultury fizycznej.
8. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.
9. Wspieranie i upowszechnianie kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i 
dziedzictwa narodowego.
10. Wspieranie i upowszechnianie ekologii, ochrony zwierząt oraz ochrony 
dziedzictwa przyrodniczego.
11. Wspieranie i upowszechnianie turystyki i krajoznawstwa.
12. Pomoc ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i 
wojen w kraju i za granicą.
13. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie 
polskości oraz rozwoju świadomości narodowej, obywatelskiej i 
kulturowej.
14. Wspieranie i upowszechnianie nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, 
oświaty i wychowania.
15. Wszechstronny rozwój społeczności lokalnej.
16. Wszechstronny rozwój obszarów wiejskich.
17. Upowszechnianie idei wolontariatu oraz podstaw filantropijnych.
18. Rozwój i promocja idei europejskiego społeczeństwa obywatelskiego, 
którego integralną częścią są organizacje pozarządowe.
19. Wdrażanie polityk rozwoju regionalnego.
20. Wspieranie wszechstronnego rozwoju kadry Stowarzyszenia, w tym 
pracowników, wolontariuszy, praktykantów i stażystów.
21. Wspieranie organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych 
w art. 3 ust. 3, w zakresie określonym w pkt. 1-32a ustawy o działalności 
pożytku publicznego i wolontariacie.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

1. Pozyskiwanie środków na realizację celów statutowych, w tym poprzez 
występowanie o dotacje, granty, prowadzenie zbiórek publicznych, aukcji, 
loterii, bali charytatywnych.
2. Założenie i prowadzenie niepublicznego zakładu opieki zdrowotnej.
3. Tworzenie, podejmowanie oraz prowadzenie placówek terapii lub 
rehabilitacji, w tym również ukierunkowanych na terapię zawodową.
4. Organizowanie aktywności lokalnej w zakresie celów statutowych 
Stowarzyszenia.
5. Współpracę z podmiotami prowadzącymi działalność zbieżną z celami 
statutowymi Stowarzyszenia.
6. Współprace z jednostkami samorządu terytorialnego oraz ich 
jednostkami organizacyjnymi, a także z organami administracji 
państwowej.
7. Organizowanie regionalnych i krajowych imprez: kulturalnych, 
edukacyjnych, sportowych, rekreacyjnych, rozrywkowych oraz wszelkich 
innych służących integracji oraz wspierających aktywność.
8. Organizowanie spotkań, prelekcji, sympozjów, konferencji, seminariów, 
wykładów, szkoleń, warsztatów i innych działań związanych z realizacją 
celów statutowych Stowarzyszenia.
9. Organizowanie kół zainteresowań.
10. Organizowanie grup wsparcia.
11. Prowadzenie działalności wydawniczej: wydawanie książek, gazet, 
czasopism, periodyków, pozostała działalność wydawnicza.
12. Organizowanie wypoczynku, jak również innych form spędzania 
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wolnego czasu w różnych formach stacjonarnych lub wyjazdowych, w tym 
wypoczynku połączonego z rehabilitacją zawodową, społeczną lub 
zdrowotną.
13. Prowadzenie świetlic środowiskowych i/lub socjoterapeutycznych, 
warsztatów terapii zajęciowej oraz zakładów aktywności zawodowej.
14. Pozyskiwanie i rozdawnictwo żywności, w tym poprzez dożywianie, 
bądź dystrybuowanie żywności wśród potrzebujących, również poprzez 
prowadzenie banku żywności.
15. Organizowanie akcji społecznych i humanitarnych.
16. Tworzenie i realizowanie programów profilaktycznych lub 
terapeutycznych.
17. Nawiązywanie kontaktów i współpracy ze specjalistami różnych 
specjalności, w tym m.in. z zakresu edukacji, zdrowia, terapii, terapii 
uzależnień.
18. Podejmowanie działań zmierzających do przekwalifikowania osób 
pozostających bez pracy, bądź zagrożonych zwolnieniem z pracy oraz osób 
będących członkami grup społecznie marginalizowanych, jak również osób 
zagrożonych marginalizacją, wykluczeniem społecznym i ubóstwem.
19. Prowadzenie rehabilitacji osób niepełnosprawnych w różnych formach 
i z wykorzystaniem różnych metod i narzędzi.
20. Organizowanie opieki nad osobami będącymi członkami grup 
społecznie marginalizowanych, jak również osobami zagrożonymi 
marginalizacją, wykluczeniem społecznym i ubóstwem.
21. Podejmowanie działań mających na celu rehabilitację społeczną i 
zawodową osób zagrożonych wykluczeniem społecznym.
22. Organizowanie miejsc pracy dla osób będących członkami grup 
społecznie marginalizowanych, jak również zagrożonych marginalizacją i 
wykluczeniem społecznym.
23. Prowadzenie indywidualnych i grupowych zajęć mających na celu 
wspieranie osób będących członkami grup społecznie marginalizowanych, 
jak również zagrożonych marginalizacją i wykluczeniem społecznym.
24. Sprzedaż przedmiotów darowizny.
25. Sprzedaż wytworzonych towarów lub świadczenie usług w zakresie:
a) rehabilitacji społecznej i zawodowej osób niepełnosprawnych na 
zasadach określonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych;
b) integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym, o których mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 
2003 r. o zatrudnieniu socjalnym oraz ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. o 
spółdzielniach socjalnych.
26. Prowadzenie wypożyczalni sprzętu rehabilitacyjnego.
27. Działalność fizjoterapeutyczna.
28. Organizowanie i udostępnianie miejsc krótkotrwałego lub 
długotrwałego zakwaterowania, w tym mieszkań chronionych.
29. Organizowanie systemu teleopieki.
30. Prowadzenie edukacji artystycznej.
31. Prowadzenie działalności sportowej, w tym organizowanie zajęć 
sportowych, gimnastyki korekcyjnej, zawodów sportowych, itp.
32. Wspieranie rzeczowe i finansowe podopiecznych Stowarzyszenia, w 
tym pomoc w zakupie sprzętu rehabilitacyjnego, leków, jedzenia, ubrań, 
opału, likwidacja barier architektonicznych.
33. Przyznawanie stypendiów i nagród.
34. Wspieranie rzeczowe i finansowe organizacji pozarządowych oraz 
podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

300

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Działania Stowarzyszenia w 2022 roku:
- pozyskanie środków z Powiatu Wieluńskiego wykorzystane na realizację warsztatów pn.: "Prezenty z tego co mamy dla dziecka, 
taty i mamy" oraz "Zdrowe śniadanie daje moc",
- pozyskanie środków pochodzących z ministerialnego programy "Cyfrowe kluby Seniora" na przeprowadzenie cyklu 
szkoleniowego z obsługi laptopa z dostępem do internetu dla seniorów z DPS,
- pozyskanie oraz rozliczenie wsparcia z Powiatowego Urzędu Pracy w ramach środków z KFS na kształcenie ustawiczne 
pracowników,
- przystąpienie do przetargu na kompleksowe utrzymanie czystości i porządku w budynkach DPS w Skrzynnie,
- prowadzenie stacjonarnego sklepiku dla mieszkańców DPS, pomysł na prowadzenie sklepiku zrodził się podczas pandemii 
COVID-19 i funkcjonuje do dnia dzisiejszego,
- produkcja i sprzedaż rękodzieła (różnego rodzaju ozdoby wyplecione techniką makramy, )
- utrzymanie porządku i pielęgnacja terenów zielonych, usługi sadzenia drzew w lesie,
- usługi szycia na zamówienie - podwykonawstwo (szycie, prasowanie, pakowanie, metkowanie, przygotowanie wyrobu 
gotowego pod kontem sprzedaży),
- usługi szycia odzieży ochronnej - bluzek bawełnianych, na zlecenie od podmiotu zewnętrznego (wykrawanie, zszywanie, 
prasowanie, pakowanie, transport do klienta gotowego wyrobu)
- produkcja oraz sprzedaż kartek okolicznościowych, produkowanych na zamówienie
- przygotowanie oraz prowadzenie warsztatów dla dzieci, młodzieży, dorosłych, seniorów, w tym osób niepełnosprawnych,
- usługi związane z rehabilitacją,

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1

ochrona i promocja zdrowia, w tym 
działalność lecznicza w rozumieniu 
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2015 
r. poz. 618, 788 i 905)

Stowarzyszenie obecnie prowadzi Niepubliczny 
Zakład Opieki Zdrowotnej, w którym realizowane 
są świadczenie w oparciu o umowę z NFZ. Z 
usług korzystają nie tylko mieszkańcy DPS-u, w 
którym podmiot wynajmuje powierzchnię, ale 
również pacjenci z ościennych miejscowości. 
NZOZ świadczy usługi w oparciu o kontrakt z 
NFZ, co oznacza, że pacjenci mogą korzystać ze 
świadczeń nieodpłatnie. Dodatkowo dzięki 
dobrej logistyce i sprawnej obsłudze rehabilitacji 
pacjenci nie muszą zbyt długi oczekiwać na 
skorzystanie z rehabilitacji czy innych usług 
świadczonych przez NZOZ.

86.90.A 0,00 zł

2 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Dofinansowanie do leczenia i rehabilitacji. 
Stowarzyszenie otoczyło opieką dwóch 
podopiecznych, dla których Stowarzyszenie 
utworzyło dwa subkonta dla swoich 
podopiecznych chorych na przewlekłe choroby, 
by osoby fizyczne mogły przekazywać dla nich 
swój 1,5 % podatku. Subkonta oraz cała obsługa 
płatności dla podopiecznych są całkowicie 
darmowe, co stanowi oszczędność i powoduje, 
że zgromadzone na ich indywidualnych 
subkontach środki w całości mogą zostać 
przeznaczone na leczenie, rehabilitację, zakup 
leków, itp.

88.99.Z 3 589,19 zł

3
działalność na rzecz dzieci i 
młodzieży, w tym wypoczynek dzieci 
i młodzieży

Organizowanie oraz prowadzenie warsztatów 
dla dzieci, młodzieży w tym niepełnosprawnych 
ze środków pochodzących z grantów, bonów 
dotacyjnych. W minionym roku Stowarzyszenie 
bardzo prężnie działało organizując liczne 
warsztaty, współorganizując pikniki, goszcząc na 
festynach, gdzie organizowało dla dzieci i 
młodzieży warsztaty lub strefę aktywności. 
Stowarzyszenie bardzo często uczestniczyło w 
imprezach plenerowych, na których bezpłatnie 
wystawiało watę cukrową oraz popcorn. 
Stowarzyszenie w ramach pozyskanych środków 
organizuje aktywny czas dla dzieci, młodzieży, 
dorosłych, w tym niepełnosprawnych.

88.99.Z 0,00 zł
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15 052,90 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 26 945,84 zł

III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 1 221 598,21 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 42 548,74 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 1 179 038,43 zł

d) przychody finansowe 0,00 zł

e) pozostałe przychody 11,04 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 1 179 588,43 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

1 86.90.A

Obecnie Stowarzyszenie prowadzi Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej, gdzie pracownicy 
wykonują usługi rehabilitacyjne na NFZ oraz komercyjnie. W zakresie działalności mieści się 
ochrona zdrowia, promocja zdrowego stylu życia wykorzystującego aktywność fizyczną 
indywidualną oraz grupową. Stowarzyszenie pozyskuje również środki finansowe na 
kształcenie kadry, której rozwój skutkuje wzbogaceniem wiedzy, kompetencji, a w 
konsekwencji poszerzeniem oferty NZOZ-u.  W NZOZ zatrudnione są 4 osoby na umowę o 
pracę.

2 94,99.Z

Organizowanie miejsc pracy dla Osób będących członkami grup społecznie 
marginalizowanych, jak również osób zagrożonych marginalizacją, wykluczeniem społecznym i 
ubóstwem.
W tym zakresie Stowarzyszenie realizuje umowę na świadczenie usług kompleksowego 
sprzątania i bieżącego utrzymania czystości w budynkach DPS w Skrzynnie, utrzymanie 
czystości na klatkach w budynku Wspólnoty Mieszkaniowej, a także usługi pielęgnacji terenów 
zielonych, które wykonywane są na podstawie zlecenia od podmiotów zewnętrznych.

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

0,00 zł

19 945,00 zł

7 000,84 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  2023-07-17 6



2.4. Z innych źródeł 11,04 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 15 052,90 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 3 589,19 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 1 057 311,39 zł 3 589,19 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów finansowana 

z 1% podatku 
dochodowego od 

osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

35 913,49 zł 3 589,19 zł

0,00 zł 0,00 zł

1 018 679,64 zł

0,00 zł

2 560,07 zł

158,19 zł 0,00 zł

1 Dofinansowanie leczenia / rehabilitacji 3 589,19 zł

1 refundacja kosztów leczenia dla podopiecznej, która urodziła się z wrodzoną wadą serca pod 
postacią ubytku w przegrodzie międzyprzedsionkowej typu II

1 587,06 zł

2 Refundacja leczenia/rehabilitacji dla podopiecznego chorego na stwardnienie rozsiane 2 002,13 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

550,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

1 179 038,43 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 6 635,25 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego 0,00 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 164 286,82 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

26 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

22,00 etatów

5.3. Wynik działalności gospodarczej 164 286,82 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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4 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

21 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy 
przedstawiciele władz organizacji)

0 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 019 149,54 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

0,00 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

1 019 149,54 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

5 250,54 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

2 945,74 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

982 078,88 zł

958 712,52 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

23 366,36 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 37 070,66 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 0,00 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

6 120,90 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

brak

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 „Zdrowe śniadanie daje moc 
”
Organizacja wydarzeń 
podnoszących świadomość 
zdrowotną i promujących 
zdrowy tryb życia

Celem projektu było 
zorganizowanie we współpracy 
z placówkami bezpłatnych 
warsztatów promujących zasady 
zdrowego odżywiania i 
zwiększających świadomość na 
temat roli śniadania jako 
najważniejszego posiłku w 
diecie dziecka.

Powiat Wieluński 3 000,00 zł

2 „Prezenty z tego, co mamy 
dla dziecka, taty i mamy - 
nowe życie odpadów z 
recyklingu”
Zadanie publiczne z zakresu 
rozwoju, promocji Powiatu 
Wieluńskiego oraz 
aktywizacji lokalnych 
społeczności w zakresie 
edukacji, kultury, sportu i 
turystyki w 2022 roku

Celem projektu było 
zorganizowanie we współpracy 
z placówkami bezpłatnych 
warsztatów promujących zasady 
związane z segregacją odpadów 
i zwiększających świadomość na 
temat roli segregacji jako 
jednego z elementów dbania o 
planetę.

Powiat Wieluński 4 000,84 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 597,05 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w 
sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

1 Świadczenie usług bieżącego utrzymania porządku i czystości 
w budynkach DPS w Skrzynnie

Powiat Wieluński w imieniu, którego 
działa Dom Pomocy Społecznej w 
Skrzynnie

767 286,98 zł

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Państwowa Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna w Wieluniu 2

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 "Senior w wirtualnym 
świecie bez barier" otwarty 
konkurs ofert pt. „Cyfrowe 
Kluby Seniora” na realizację 
w 2022 r. zadań publicznych 
mających na celu 
doposażenie stanowisk 
służących podniesieniu 
kompetencji cyfrowych 
seniorów.

Podniesienie kompetencji 
cyfrowych seniorów poprzez 
zorganizowanie warsztatów z 
podstaw obsługi laptopa z 
dostępem do internetu.

Minister Cyfryzacji 19 945,00 zł
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Wynik finansowy 2022 rok - 164 286,82 zł
Sprawozdanie finansowe w pierwszej wersji zostało sporządzone i podpisane na dzień 31.03.2023 r. Na etapie 
weryfikacji przez Komisję Rewizyjną wykazano, iż sprawozdanie zawiera błędy (tj. na rachunku zysków i strat w 
przychody i koszty działalności statutowej zostały błędnie zakwalifikowane  przychody i koszty działalności 
gospodarczej), co spowodowało konieczność skorygowania sprawozdania oraz jego ponownego podpisu po 
ustawowo wyznaczonym do tego terminie (po 31.03.2023 r. ).

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 
upoważnionych do składania 

oświadczeń woli w imieniu organizacji

Klaudia Kaczmarek - Prezes Zarządu
Justyna Pacholik - Zastępca Prezesa 

Zarządu
Data wypełnienia sprawozdania 2023-07-17
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